PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, abril 20 de 2020

Sefior

ALFONSO MARIO CORREA NAVARRO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1355195
Profesional Grado 2

Centro de Comercio Industria y Turismo (CCIT)
Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
abril del afo 2020

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1355195 del aifio 2020

YOLAIDA ARIAS CEBALLOS, identificada con la cédula de ciudadania No. 50904630 de Monteria, en mi calidad
de Contratista del SENA, en el Centro SER, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la

referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro entre el
01 al 30 de abril de 2020.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es maximo de TREINTA Y CUATRO MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SEICIENTOS PESOS MCTE ( $34.777.600). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista segun el plan de pago establecido.

Dichos honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccidn General, en la cuenta de ahorros No. 64548776102 de

BANCOLOMBIA, cuyo titular es la contratista.

Plazo: Sera hasta el 10 de diciembre de 2020.

OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR TECNICO
Y DE EMPRENDIMIENTO PARA CREAR Y FORTALECER UNIDADES PRODUCTIVAS RURALES
SOSTENIBLES EN EL MARCO DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL EN EL AREA DE CULTIVOS
AGRICOLAS SANGRADO LATEX CAUCHO (OCUPACIONES RURALES) EMPRENDEDOR EN PRODUCCION
DE CACAO.
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CLAUSULA. 2 (Obligaciones Especificas)

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
De la formacion:
Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo | Se participo de capacitacion en | Registro
1 a lo establecido en los lineamientos entregados por la | induccion y manejo de plataformas; | Fotografico
coordinacion nacional de emprendimiento. LMS SENA y MS Teams .
Se participo de encuentro virtual con
Administrativos del programa SER a fin
de recibir lineamientos de ejecucion
frente a la actual situacién de
aislamiento social.
Realizar alistamiento de la formacion, en la formulacion de los | Se cuenta con viabilidad y proyecto | Plataforma
proyectos formativos con caradcter empresarial, usando | formativo del programa de formacién | Sofia plus
tecnologias adecuadas y adaptadas a las condiciones locales, en | asignado Emprendedor el Produccion
aras de su sostenibilidad, la generacion de ingresos y empleo, en | de cacaco identificado con cédigo No.
2 articulacion con los instructores de emprendimiento; | 73311593.
debidamente costeados y con actividades definidas en el marco
del uso de estrategias didacticas bajo la filosofia de aprender
haciendo; priorizando el uso de materiales de formacion.
Ejecutar las acciones de formacidn haciendo uso de la estrategia | Atendiendo al decreto nacional de
pedagdgica de “formacidon por proyectos” de acuerdo a los | aislamiento social regente a nivel | Folios
3 procedimientos y lineamientos establecidos en la guia para la | nacional, se establecieron mecanismos | Anexos al
ejecucion del programa SER. de interaccion y comunicaciéon virtual | informe
con los aprendices, es asi como se dio
continuidad a tres procesos de
formacion en Negocios Rurales
“Emprendedor en produccion de
cacao”, identificados con las fichas:
2082318 — 2083350 — 2085349.
Asi mismo se dio inicio a la formacién
en Ocupaciones rurales “Sangrado de
latéx de caucho”, identificada con la
ficha: 2101315.
4 Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho | A la fecha no se ha realizado accién de
dias habiles luego de finalizada la formacion. evaluacién
Reportar y sistematizar las actividades, acciones y resultados | Se realizo la entrega de ficha de | Plataforma
realizados en el marco del objeto contractual, en los diferentes | matricula y documentacion requerida | Sofia Plus
sistemas, plataformas y formatos establecidos por el SENA para el | en medio digital de la formacidénen
seguimiento de la informacidn, tales como SOFIA Plus, GEOSENA | Sangrado de latex de caucho a
5 y otros dispuestos temporalmente para el seguimiento de | desarrollarse en el municipio de
actividades especificas, entregando informe al supervisor del | Montelibano.
contrato y al profesional de apoyo misional del programa SER de
su centro de formacién o quien cumpla sus funciones.
Apoyar la articulacidon de las acciones del programa SER con las | A la fecha de informe no se ha
6 | estrategias institucionales tales como SENNOVA, AGROSENA, | presentado solicitud de apoyo.
SIGC; de acuerdo a las orientaciones del apoyo misional del centro
SER.
Entregar al profesional de apoyo misional de centro SER, la | Alafecha deinforme no se harealizado
informacién y documentacion requerida para la creacion de la | la creacién de Unidades Productivas
7 unidad productiva en el aplicativo SOFIA Plus, resultado de la
ejecucidon de los programas de formacién desarrollados en las
lineas de autoconsumo y negocios rurales.

omun

GTH-F-062 V.06



-]
SENA

IN

siqa

Realizar y/o gestionar la inscripcidn en el sistema de informacion
de la Agencia Publica de Empleo SENA, de los aprendices que no
conformen parte de las unidades productivas a crear en cada
proyecto, de manera informada y consentida por los mismos, asi
como los aprendices formados por la linea de ocupaciones rurales
garantizando la consignacion de informacion veraz y actualizada,
asi como informar los mecanismos de consulta a los aprendices.

A la fecha se ha entregado formularios
de inscripcion a la Agencia Publica de
Empleo de Tres formaciones en
Negocios Rurales para la gestion que
corresponde.

Plataforma
Sofia Plus

Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una
antelacidon minima de una semana los ambientes de aprendizaje y
unidades productivas a visitar, de manera que se autorice por
escrito su movilizacidn previa a la salida, en el marco de su objeto
contractual.

La accién no corresponde al periodo de
informe.

10

Participar cuando el centro de formacién lo requiera en jornadas
de disefio y desarrollo curricular conforme a las necesidades de la
Coordinacidn Nacional de Emprendimiento.

A la fecha de informe no se ha
presentado solicitud de apoyo.

11

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de
informacidn que la entidad defina para la Gestidn de la Formacién
Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados
queden en estado matriculados. b). Proyecto formativo aprobado.
c). Ruta de aprendizaje creada. d). Aprendices asociados a la ruta.
e). Registro de juicios evaluativos evidenciando el cumplimiento
de los resultados de aprendizaje. Comunicando al coordinador
académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

a). Se verifico registro de matricula
haciendo los ajustes requeridos por
Administracidn educativa. b). Se cuenta
con Proyecto formativo aprobado y
aval de formacion Emprendedor en
Produccién de cacao. C). Fueron
creadas cuatro rutas de aprendizaje de
las cuales 3 corresponden a la
formacion en Negocios Rurales
programa Emprendedor en produccién
de cacao, y una al programa en
Ocupacion Rural Sangrado de Latéx de
Caucho. d). Se realizo la asociacién de
los aprendices matriculados a cada
formacion.

Plataforma
Sofia Plus

Registro
Fotografico.

De apoyo a la gestion del emprendimiento rural:

Realizar el diagndstico final, georeferenciacion y caracterizacion

Para elperiodo de informe no se ha

unidades productivas y empresas rurales.

1 de las unidades productivas creadas, en el marco de las acciones dadoiicio a la creacion de unidades

de formacion de la Fase | del programa SER. productivas.

Realizar diagnéstico final de las unidades productivas que | Para elperiodo de informe no se ha
2 participan en las acciones de formacidn para elfortalecimiento | dadoiicio a la creaciéon de unidades

correspondiente a la Fase Il del programa SER, cada vez que una | productivas

unidad participe en una formacion.

Apoyar al programa SER en la ejecucidn de actividades | Laaccidn no corresponde al periodo de
3 estratégicas tales como: fortalecimiento técnico, | informe.

acompafiamiento a unidades productivas participantes en

eventos de comercializacién y gestion empresarial y financiera

cuando se requiera, sin que esta accion afecte la intensidad

horaria de los procesos formativos asignados.

Formular y gestionar en articulacidn con el instructor de | Laaccidn no corresponde al periodo de
4 emprendimiento y el emprendedor en modelo denegocios | informe.

CANVAS de la estructura integrada de seguimiento como

entregable del proceso formativo en la creaciéon dela unidad

productiva.

Participar en las jornadas de actualizacion y transferencia | A la fecha de informe no se ha recibido
5 tecnoldgica convocadas por el profesional de apoyo misional del | citacién a jornadas de actualizacién y/o

centro SER y/o por la coordinacién nacional de emprendimiento, | transferencia tecnoldgica

para su implementacion en las acciones del mismo.
6 | Apoyar la identificacion y sistematizacion de los casos exitosos de | La accidn no corresponde al periodo de

informe.
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Consolidar la creacion de unidades productivas rurales sostenibles | Para elperiodo de informe no se ha
7 cuando su linea de formacion corresponda a negocios rurales o | dadoiicio a la creacién de unidades
autoconsumo. productivas

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Planilla integrada de autoliquidacion de aportes al sistema
de seguridad social No. 4332156495 generada por el operador Bancoomeva correspondiente al periodo de
Marzo de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en veinte (20) folios

Cordialmente,

Firma

YOLAIDA ARIAS CEBALLOS
Contratista

C.C. No. 50904630

Recibi a satisfaccion:

Firma

ALFONSO MARIO CORREA NAVARRO
Supervisor Contrato 1355195 de 2020
Profesional Grado 2

Centro de Comercio Industria y Turismo (CCIT)
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Imagen 1. Evidencia de participacién en capacitacion Manejo de Plataforma LMS SENA
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Imagen 2. Evidencia de participacién en encuentro virtual para aclaracién de lineamientos institucionales para
desarrollo de formaciones durante periodo de aislamiento social

Fuente: Instructora Yanelis Pérez
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Imagen 3. Evidencia de participacion en capacitacion Manejo de Plataforma MS Teams
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Imagen 4. Creacion ruta de aprendizaje Ficha 2101315-Montelibano
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Imagen 5. Creacién ruta de aprendizaje Ficha 2083350-Tierralta
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Imagen 6. Creacion ruta de aprendizaje Ficha 2085349-Tierralta
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Imagen 7. Creacién ruta de aprendizaje Ficha 2082318-Valencia
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Imagen 8. Asociacion de aprendices matriculados Ficha 2082318-Valencia

- (] ) 7} semctapriiesum w @ smoO e =
-
> Saths Conois Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones dw Dusquess
! Fjecucion 0w 13 Formasion
¥ TR e AgeriyD TRITI - ASWIIOEDO0R TN PROCUCTION DE CACAC
P O G ORI
Faga te sprmrane
Camonar
' k| g
Abecunt Apvedis 3 ebe Hats
Mt T Aprendices
& TEey 2 =
et 3518 08 Agrwas L i - -
s e CC 1888 2
i b e i e €2 1NN
CC 108 AALA ALEMY
BUE Bgweren o Babe wate & Hete CG risieng PMREZ DOFan
CC TR gt CLUITIA WRANDA
o0 27367 GALLESO VO
TrrescrTasi: 34 ATmmstiam CCINegn OALLE
— CO TIN5 YROE LS FTR
CO0 SeETIe TS AR ) Fameanm
R 30 dgEmeiaee CC vy Com o £ 0 DELGADO Farranm
CCrsMINT XXSE CuRLO3 HESTONDEE S8 CEDO Famanm
Bl _==< RER] s-~ur L]
P L bl ) W A B P AR A L b P PV P P sl a s sarCinamto e .

W P roite il para tasese B 2 - a0 0 2 @ 8 @ AT OE® 4N Sunn

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



SENA

wn 79a

Imagen 9. Asociacion de aprendices matriculados Ficha 2101315-Montelibano
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Imagen 11. Asociacion de aprendices matriculados Ficha 2085349-Tierralta
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YOLAIDA ARIAS CEBALLOS

CENTRO DE CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO DE
FORMACION:  CORDOBA

FECHA INICIAL: 18/03/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 20/04/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2082318 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CACAO
DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040105301 ALISTAR MAQUINAS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS, ELEMENTOS E INSUMOS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
CULTURALES SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS Y TIPO DE CULTIVO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040105302 REALIZAR LABORES CULTURALES AL CULTIVO CON BASE EN RECOMENDACIONES TECNICAS Y NORMATIVA.
27040105303 REVISAR LAS LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

27040105304 APLICAR AJUSTES EN LAS LABORES DE CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS Y SISTEMA PRODUCTIVO.

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 IDENTIFICAR CONDICIONES AGROCLIMATICAS PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO DE CACAO SEGUN
CRITERIOS TECNICOS, TIPO DE CULTIVO Y NORMATIVA

27040109702 DETERMINAR LOS RECURSOS E INSUMOS PARA LA PRODUCCION DE CACAO TENIENDO EN CUENTA CON
RECOMENDACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040109703 VERIFICAR LA PLANEACION DE LOS RECURSOS E INSUMOS, FRENTE A SU DISPONIBILIDAD Y CRITERIOS TECNICOS.

27040109704 APLICAR AJUSTES A LA PROYECCION DE LOS RECURSOS E INSUMOS DE PRODUCCION DE CACAO DE ACUERDO CON
LAS CARACTERISTICAS DEL SISTEMA PRODUCTIVO.
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Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

28030120001 IDENTIFICAR EL PROBLEMA A SOLUCIONAR DE ACUERDO CON INFORMACION TECNICA RECOLECTADA,
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y ENTORNO Y UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE PLANEACION

28030120002 DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA FORMULACION DEL PROYECTO SEGUN IDEA SELECCIONADA
Y HERRAMIENTAS DE PLANEACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

28030120003 DISTRIBUIR LOS RECURSOS PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO SEGUN CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO
28030120004 VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

28030120005 RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

FICHA 2101315 - SANGRADO DE LATEX DE CAUCHO
DE APRENDIZAJE:

EXTRAER LATEX DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS
DEFINIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DEL PANEL DE SANGRIA SEGUN PARAMETROS TECNICOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR LOS LOTES DE APROVECHAMIENTO EN LA PLANTACION, LOS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS NECESARIOS PARA LA
OBTENCION DEL LATEX SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

REALIZAR EL SISTEMA DE SANGRIA EN LOS LOTES SELECCIONADOS DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS TECNICOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

REALIZAR LA APERTURA DE PANELES DE SANGRIA Y EQUIPAR LOS ARBOLES DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS Y
NORMAS VIGENTES

REGISTRAR LA INFORMACION OBTENIDA DEL BENEFICIO DEL LATEX SIGUIENDO LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

VERIFICAR EL SISTEMA DE SANGRIA EN LOS LOTES SELECCIONADOS DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS TECNICOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
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FICHA 2085349 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CACAO
DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040105301 ALISTAR MAQUINAS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS, ELEMENTOS E INSUMOS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
CULTURALES SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS Y TIPO DE CULTIVO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040105302 REALIZAR LABORES CULTURALES AL CULTIVO CON BASE EN RECOMENDACIONES TECNICAS Y NORMATIVA.
27040105303 REVISAR LAS LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

27040105304 APLICAR AJUSTES EN LAS LABORES DE CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS Y SISTEMA PRODUCTIVO.

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 IDENTIFICAR CONDICIONES AGROCLIMATICAS PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO DE CACAO SEGUN
CRITERIOS TECNICOS, TIPO DE CULTIVO Y NORMATIVA

27040109702 DETERMINAR LOS RECURSOS E INSUMOS PARA LA PRODUCCION DE CACAO TENIENDO EN CUENTA CON
RECOMENDACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040109703 VERIFICAR LA PLANEACION DE LOS RECURSOS E INSUMOS, FRENTE A SU DISPONIBILIDAD Y CRITERIOS TECNICOS.

27040109704 APLICAR AJUSTES A LA PROYECCION DE LOS RECURSOS E INSUMOS DE PRODUCCION DE CACAO DE ACUERDO CON
LAS CARACTERISTICAS DEL SISTEMA PRODUCTIVO.

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

28030120001 IDENTIFICAR EL PROBLEMA A SOLUCIONAR DE ACUERDO CON INFORMACION TECNICA’RECOLECTADA,
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y ENTORNO Y UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE PLANEACION

28030120002 DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA FORMULACION DEL PROYECTO SEGUN IDEA SELECCIONADA
Y HERRAMIENTAS DE PLANEACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

28030120003 DISTRIBUIR LOS RECURSOS PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO SEGUN CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO
28030120004 VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

28030120005 RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
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FICHA 2083350 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CACAO
DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040105301 ALISTAR MAQUINAS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS, ELEMENTOS E INSUMOS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
CULTURALES SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS Y TIPO DE CULTIVO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040105302 REALIZAR LABORES CULTURALES AL CULTIVO CON BASE EN RECOMENDACIONES TECNICAS Y NORMATIVA.
27040105303 REVISAR LAS LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

27040105304 APLICAR AJUSTES EN LAS LABORES DE CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS Y SISTEMA PRODUCTIVO.

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 IDENTIFICAR CONDICIONES AGROCLIMATICAS PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO DE CACAO SEGUN
CRITERIOS TECNICOS, TIPO DE CULTIVO Y NORMATIVA

27040109702 DETERMINAR LOS RECURSOS E INSUMOS PARA LA PRODUCCION DE CACAO TENIENDO EN CUENTA CON
RECOMENDACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040109703 VERIFICAR LA PLANEACION DE LOS RECURSOS E INSUMOS, FRENTE A SU DISPONIBILIDAD Y CRITERIOS TECNICOS.

27040109704 APLICAR AJUSTES A LA PROYECCION DE LOS RECURSOS E INSUMOS DE PRODUCCION DE CACAO DE ACUERDO CON
LAS CARACTERISTICAS DEL SISTEMA PRODUCTIVO.

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

28030120001 IDENTIFICAR EL PROBLEMA A SOLUCIONAR DE ACUERDO CON INFORMACION TECNICA’RECOLECTADA,
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y ENTORNO Y UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE PLANEACION

28030120002 DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA FORMULACION DEL PROYECTO SEGUN IDEA SELECCIONADA
Y HERRAMIENTAS DE PLANEACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

28030120003 DISTRIBUIR LOS RECURSOS PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO SEGUN CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO
28030120004 VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

28030120005 RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YOLAIDA ARIAS CEBALLOS

CENTRO DE CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO DE
FORMACION:  CORDOBA
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